
FAU-styret 28.Januar 2025 kl 1930 
På lærerværelset på Lassa. Referent Sebastian Seglem-Vedeler 

Tilstede:  
●​ Svend Vihovde (Leder) 

●​ Per Mauritzen (Politikk) 

●​ Helene Idsø Melberg (SU) 

●​ Hanne Helgevold (SFO) 

●​ Sebastian Seglem-Vedeler (Kasserer-info) 

●​ Bente Svendsen 

●​ Thu Thi Mihn Tran 

●​ Olav Andre Klefstad 

●​ Arne Jakob Hidle 

●​ Siri Osvik 

●​ Eva Ommundsen Maroni 

●​ Hanne Westlye Dahl 

●​ Eli Lokna 

Ikke tilstede: 
●​ Ellen Suh Ringodd Kleven 
●​ Meric Pakkan 
●​ Trine Føyn 
●​ Pål Blakely 
●​ Ida Aanensen Kleven 
●​ Kristin Løge Aanestad 
●​ Kjersti Cecilie Porter 
●​ Runar Bie Aanestad 
●​ Kate Lindvall (HMS) 
●​ Ove Sundal 
●​ Øyvind Gjerrestad Andersen 

Agenda: 
1.​ Rektor har ordet: Hjernevennlig skole 

Ingrid Kristine Aspli, barnepsykolog i Skolehelsetjenesten, forteller om “hjernevennlig skole”. 
Lassa skole har blitt valgt ut som en av skolene som skal få prøve dette prosjektet i 2025.  

-​ Samarbeid mellom helsesykepleiere, psykologer og fysioterapeuter i skolehelsetjenesten.  
-​ Barnehjernen trenger hyppige sansemotoriske stimuli og mange positive relasjonelle 

kontaktpunkt.  
-​ Ønsker å legge opp skolehverdagen på en måte som gir lavest mulig stressnivå for 

elever og lærere, og dermed øker barnas muligheter for læring.  
-​ Større doser bevegelse og relasjonell en-til-en kontakt 
-​ Nøkkelord undervisning: Lek, kropp, sanser, relasjon, rytme, rutine, forutsigbarhet. 
-​ Luker ut skjerm som reguleringsverktøy, luker ut kjeft og straff.  
-​ Opplegg satt opp for ansatte for hele 2025.  
-​ Foreldremøte Hjernevennlig skole - skolen og prosjektet ønsker FAU som medarrangør. 

Dato: 29. april. Skolen vurderer to ulike datoer for å få flest mulig deltagende foreldre - 
gjerne flere for hver elev. Ønsker ideer for å øke deltagelsen! 



2.​ Forlag om endring av FAU-vedtekter: 
-​ Forslag om nye vedtekter ble lagt ut til alle medlemmer i forkant som beskrevet i 

gjeldende vedtekter. Ønsket om endringer grunner i å ha mer fleksibilitet i grupperingene 
i FAU. Man går også fra 2 til 1 FAU-medlem fra hver klasse, noe som vil gi et litt tettere 
FAU. Nye vedtekter er vedlagt i møtereferatet. 
 
Fullmakter for å stemme er innhentet for disse medlemmene som ikke kunne stille i møtet 
ble gitt til styreleder: 

-​ Pål Blakely 
-​ Kate Lindvall 
-​ Kjersti Cecilie Porter 
-​ Karen Midtbø 
-​ Ida Kleven 
-​ Meric Pakkan 
-​ Kristin Aanestad 

 
Ingen innvendinger om nye vedtekter fra møtets medlemmer. Nye vedtekter vedtas enstemmig 
og trer i kraft fra starten av neste skoleår 2025/26.  

-​ Neste skoleår velges da 1 FAU-representant for hver klasse (2 for 1. trinn som ikke er delt 
inn i klasser). Representanter i FAU velges for 2 år av gangen (1 år for 7. klasse).   

-​ Økning i SU-representanter fra 2 til 3. 
-​ Nytt årshjul for 14 FAU-medlemmer opprettet. Nytt årshjul er vedlagt i møtereferatet. 

 
3.​ Nytt fra KFU: 
-​ KFU oppfordrer til at FAU har egen SoMe-gruppe for skolens foreldre.  
-​  

 
4.​ Status Arrangementsgruppa, 

-​ Karneval 19. februar. Vaktmesteren på Ynglingen ønsker 
parkeringsvakt/trygghetsvakt utenfor bygget ved oppstart/avslutning. Arr.gruppa 
ønsker forslag til premier (gratis) til utlodning denne kvelden.  

-​ Gruppa har fordelt arbeidsoppgaver innad.  
 
 

5.​ Eventuelt 
-​ Rektor har ordet: Hei Verden og gratisprinsippet. Elevrådet søker om midler på 

vegne av aksjonen for å minske press på kjøp. Skolen ønsker å dele ut noen 
bonger til hver elev som de står fritt til å bruke, med mulighet til å kjøpe/bidra 
mer.  
 

 
6.​ Neste møte 

 
-​ Neste møte foreslås tirsdagen før påskeferien (08.04.25) 

 



Vedtekter for FAU ved Lassa skole.  
Vedtatt av stormøtet i Lassa FAU den 28. januar 2025 (ikrafttredelse ved skolestart i august 2025)  

§ 1– Foreldrerådet   
Foreldrerådet består av alle foreldre som har elever på skolen. Foreldrerådsmøter avholdes 
1-2 ganger i året.   
§ 2 –Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU)  
Foreldrerådet velger et arbeidsutvalg. Hver klasse velger én representant til arbeidsutvalget i 
et foreldremøte i den enkelte klassen så tidlig som mulig etter skolestart. Vervet trer i kraft 
straks etter valget.   
Rektor og tidligere FAU-leder sørger for opplæringen av nye tillitsvalgte.  
Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) skal fremme fellesinteresser til foreldrene, være 
bindeleddet mellom foreldrene og skolen og jobbe for et godt læringsmiljø for alle elever. 
FAU har informasjonsplikt overfor alle foreldre. FAU informerer foreldrene på følgende måter:   

●​ Skolens nettside  
●​ Foreldremøter  
●​ Sosiale medier  
●​ Andre aktuelle kommunikasjonsplattformer  

§ 3 – Konstituering av FAU og valg av styremedlemmer  
Alle FAU-representanter utgjør sammen stormøtet.   
Det avholdes stormøte en gang i året i slutten av september, hvor det velges leder, økonomi- 
og kommunikasjonsansvarlig, og gruppeledere/styremedlemmer. Stormøtet velger i tillegg 
nødvendig antall representanter med personlige vararepresentanter til skolens 
samarbeidsutvalg (SU). Lederen for FAU skal være den ene av representantene.   
Stormøtet er vedtaksdyktig dersom 2/3 av representantene er tilstede. Vedtak fattes med 
simpelt flertall. Leder har dobbeltstemme ved stemmelikhet.  
Stormøtet kan sette ned undergrupper med definerte oppgaver, som arrangementer, 
karneval, HMS, SFO og annet. Slike grupper består av medlemmer i FAU, og velger sin 
leder, som tiltrer styret. I tillegg kan det velges inntil fire styremedlemmer uten en bestemt 
gruppetilhørighet.   
Ekstraordinære stormøter holdes når styret, leder eller minst 1/3 av FAU-representantene 
krever det.   
§ 4 – Styret  
FAU-styret har møter minimum 4 ganger i året. FAU-styret er vedtaksdyktig dersom 2/3 av 
styremedlemmene er til stede. Vedtak fattes med simpelt flertall. Leder har dobbeltstemme 
ved stemmelikhet. Møtereferater offentliggjøres på skolens nettsider.  
Møteledelsen er lederens ansvar. Dette ansvaret kan delegeres til noen andre medlemmer, 
men agendaen skal alltid være kjent for FAU-leder og resten av FAU.   
§ 5 – Oppgaver  
FAU skal jobbe med følgende oppgaver:  

●​ Fremme et godt skolemiljø  
●​ Informere og høre foreldre om aktuelle saker   
●​ Samarbeide med elevrådet, rektor og lærere  
●​ Ta initiativ til sosiale aktiviteter for og med elevene  
●​ Arrangere samlinger for foreldre og lærere, som foreldrerådsmøter med ulike 

temaer  



●​ Uttale seg om relevante saker fra kommunen eller skolen, for eksempel 
ordensreglement og kvalitetsarbeid  

●​ Være bidragsyter til et godt nærmiljø  
●​ Forvalte innsamlede midler.   

FAU skal ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, enkeltelever, enkeltforeldre 
eller skolens personale.  
§ 6 – Økonomi  
Bevilgninger til FAU kan kun gis til formål som kommer alle skolens elever direkte til gode. 
FAU-styret har disposisjonsrett over midler som kommer inn. Tildeling av midler skal skje 
etter vedtak i FAU-styret. Tildelte midler skal ikke under noen omstendigheter tilfalle 
enkeltmedlemmer men vil gå til skolens fellesskap.   
Regnskap for FAU legges fram på foreldrerådsmøtet.  
§ 7 – Taushetsplikt  
Foreldrerepresentanter har taushetsplikt om opplysninger om enkeltpersoner de får 
kjennskap til gjennom vervet.   
§ 8 – Konflikter i FAU  
FAU skal være et samlende utvalg med fokus på det beste for alle elever. Det er viktig at det 
er høyde for uenighet og diskusjon i FAU. Dersom det oppstår konflikter, må 
representantene holde seg saklige og ha alle elever i sentrum.   
Eventuelle konflikter i FAU håndteres på lavest mulige nivå direkte med de det gjelder. Ved 
behov blir involverte parter invitert til et felles møte hvor leder og ett styremedlem er til 
stede. Dersom disse selv er involvert i konflikten skal et annet styremedlem utpekes. 
Hensikten med møtet er å megle mellom partene og komme fram til en akseptabel løsning.    
§ 9 – Rektors rolle  
Rektor har ansvaret for å legge til rette for et godt hjem-skole-samarbeid. Det innebærer 
blant annet at rektor skal sørge for god kommunikasjon med foreldre, ikke bare enkeltvis, 
men også gjennom FAU og andre utvalg. FAU er foreldrenes organ, men det kan være nyttig 
å få informasjon direkte fra skolens ledelse. Rektor inviteres til å være tilstede på FAU sine 
styremøter, men skal ikke delta på hele møtet.  
§ 10 – Samarbeid mellom FAU og andre utvalg på skolen  
FAU skal samarbeide med Elevrådet, Samarbeidsutvalget (SU) og Skolemiljøutvalget (SMU) 
på følgende måte:  

●​ Invitere leder og nestleder av Elevrådet til et møte i FAU-styret i løpet av året  
●​ Gjennom foreldrerepresentasjon i SU og SMU  

§ 11 – Endringer av vedtektene  
Forslag til endringer i vedtektene vedtas av stormøtet, og sendes skriftlig til FAU-leder 
senest tre uker før møtet. Styret informerer alle foreldre om vedtatte endringer. ​
  

 



 


